HANSTHOLM SKOLE

Skolebestyrelsesmeade 15. juni 2023 kl. 17:00-19:00

Tilstede: Elevrad + Bente, Berit, Cathrine, Christina, Jeanett,

Jimmi, Anna, Seren og Seren
Afbud: Birgitte, Peter, Christian, Karina

Dagsorden:

er bedst!

1. Elevrad 17:00-17:10

Seren har punkter med fra elevradet, da repree-
sentanterne ikke kunne deltage.

Naeste ar er der nye voksne pa elevradene - det
bliver Seren og Anna.

Der vil fortsat veere fokus pa Den mentale
sundhed overordnet set.

Eleverne mener at ovenstaende fokus kan un-
derstottes af flere aktiviteter pa tveers og mere
bevaegelse i undervisningen. Eleverne fra F har
gnske om at blive en del af "fri-fredage”.

Elevradderne involveres i undervisningsmiljo-
vurderingen. Vi skal finde en form der dur hos
0s. Undervisningsmiljevurderingen skal veere
synlig pa skolens hjemmeside.

2. Meddelelsesbog feedback 17:10-17:20

Foreldrene forteeller:
Det er sveert at finde ind til og derfor giver det
ikke mening.

Kan der laves en notifikation eller et direkte
link fra AULA?

Det skal vises og demonstreres pa foraeldre-
mgderne af ledelsen. Foraeldrene skal blive for-
trolige med brugen af Meddelelsesbogen og
leere hvad den skal bruges til og hvordan det
skal anvendes.

Klassens team skal understatte brugen ved at
sende besked ud til foraeldrene, nar der kom-
mer noget ind fra skolen.

3.0konomi 17:25-17:35

- Herunder redegorelse

Kort indfering.
Fortsat udsigt til underskud.

Der er meget taet kontakt med ekonomicont-
roller, som er tat pa gkonomien.

Vi har ikke de store budgetter til eks kurser og
materialer.




Overforbruget ligger pa almen - lidt pa SFO og
administration.

Der er lavet justeringer i personalet som
betyder relativt store besparelser pa lgnninger
- dette slar forst igennem naste ar.

Skolen er pa baggrund af sidste ars
overforbrug blevet bedt om at lave en redego-
relse til BFU.

Der er faste budgetmeder internt forud for de
manedlige budgetopfolgninger.

4. Siden sidst 17:35-17:50

a) Formanden

b) Ledelsen - Herunder samarbejdet med
Klitmeller

c) Personalet

d) Andre

a) Kommer pa senere punkt

b) Vi nermer os sommerferien.

Vi er feerdige med de mundtlige prover - ele-
verne er kommet ud med rigtig flotte resulta-
ter. Dimission for elever og foraldre d.22.juni.
Afskedsreceptioner for afgaende laerere i uge
26.

Flytning af indskolingsforberedelsen til feelles
indskoling-mellemtrin - det gar rigtig godt.
Godt arbejde af pedeller og medarbejdere.
Alle skoler i kommunen er blevet en del af Thy
til Makerspace - et projekt finansieret af Vil-
lum fonden der involverer bade lerere, elever
og ledelse. Det glaeder vi os til at blive en del
af.

De nye trivselsmalinger kommet - de vil blive
inddraget i opfelgningerne pa klassekonferen-
cer med klasseteams i uge 26. Der skal bl.a. fo-
kus pa nogle punkter fastsat fra forvaltningen.
Tveersugen placeres i uge 36 i forbindelse med
Future fish festival pa havnen

Der har vaeret valg til skolebestyrelsen hos per-
sonalet. De to nuveerende traeder ud og lerer-
nes TR og skolens AMR er valgt ind.

Skolens AMG (arbejdsmiljogruppe- som bestar
af gverste ledelse og AMR). Der er kommet ny
retningslinje for et omrade i beredskabsplanen
- dette arbejdes der med i uge 26 hvor
eleverne er gaet pa ferie.

C) Personalet maerker ogsa at budgettet er
strammet. Bl.a. flere undervisningstimer, der
skal deekkes vikartimer internt.

D) -

5. Personaleandringer 17:50-18:00

Vi har 4 der stopper pa skolen til sommerfe-
rien.

Lene, der har veret ansat i et barselsvikariat.




Bodil, der har haft billedkunst i 9.klasse
Ole og Hanne gar pa pension.

Der er kommet en ny studerende i F - vi har
ikke faet en studerende til SFO/indskoling.
Nanna der er i vikariat i SFO bliver sat op i tid,
og daekker en del af den studerendes timer
sarligt i SFO.

6. Valgprocedure elevrad 18:00-18:15

Eleverne har gnsket, at det skal vaere muligt at
blive valgt til elevradet mere end et ar ad
gangen.

Det har veeret drgftet pa mode med personalet,
og det viser sig, at der er en del forskellige mo-
deller rundt pa skolen og der fordele og ulem-
per ved begge dele. Der gives udtryk for, at det
vil vaere ok at prove at lade alle stille op til val-
get i august, da der har veret lidt ustabilitet i
maderne i indevarende skolear.

Skolebestyrelsen bakker op om forslaget om at
alle kan stille op til det kommende valg og sa
evalueres valgproceduren til naste forar.

7. Horingssvar 18:15-18:35

BFU afholdt mede i mandags, og der er ikke
kommet meget nyt ud.

Budgettet til buskersel ages.

Det samlede oplaeg sendes til afstemning med
@ndringen til buskersel - dog forlyder det, at
man ikke forventer, at det bliver den hele pak-
kes stemmes igennem.

Kommunalbestyrelsesmadet d.27.juni bliver
spandende.

8. Punkter til naeste skolear 18:35-18:45

Forslag til mederakke i skolebestyrelsen:

Mandag d.14.august
Tirsdag d.19.september
Onsdag d.1.novemeber
Mandag d.15.januar
Tirsdag d.27.februar
Onsdag d.10.april
Mandag d.13.mandag

Bestyrelsen har besluttet at der ikke serveres
mad til mederne i kommende skolear.

Foraeldremoderne:
21.august mellemtrin

28.august overbygning




29.august indskoling
11.september F-klasserne

Mgderne afvikles 17-19

9. Evt. 18:45-18:50 Bente takker af for denne gang.

- Herefter spisning

Der bliver serveret mad til madet, sa vi vil gerne, hvis | melder tilbage til kontoret vedr. deltagelse.
Vel madt!

M.v.h. Sgren og Se@ren



